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EVALUATION de déport

Procédure d'évoluotion
cE TEsr sE DÉRouLE AVEc L'AccoMpAcNEMENT D,uN FoRMATEUR puts EN aùrôNôule sun
UN SIMULATEUR DE CONDUITE.
Ce test permet de quantif ier le nombre d'heures de formation è la conduite automobile.
ll n'impose pas un nombre d'heures, c'est un prévisionnel.
ll pourra être revu à Ia baisse, par l'implication de l'élève dans la formation, ainsi que par la frequence
des heures.
Cette évaluation permettra, en concertation avec l'école de conduite, d'organiser un câlendrier de
formation.

Elle se décompose en trois parties:
. La première concerne l'identité et regroupe quelques informations générales sur le parcours de

l'élève.
. La deuxième permet de mesurer les connaissances en malière de signalisation et de règles de
conduite.

. La troisième mesure les connaissances en matière de mécanique, les habiletés ainsi que la
perception visuelle.

L'évaluation vise à la production cl'un résultat codifié à 5 niveaux de performance conduisant à 5
tranches de propositiôns de volumes horaires.

Ce test clurerâ environ 45 minutes.
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CRITÈRES ÉVALUÉS

. Permis possédés

. Véhicules condLrlts

. Zone d'évolutron à bord du véhicule
' Temps de pratiquê ôn conduite
. Contexte d'accom pag nement ou pratique autonome.

Capacité à identifier des panneaux de signaiisation selon
leur forme.

Capaclté à répondre à un QCM dans un temps lirnité (sér e
de 20 questions) sur la base de photographies lllustrant
des mlses en situation de condulte.
Connaissances en matlère de règles de circulation,
signification de la signalisatjon et priorités de passage.

Détoil des compétences évqluées

QUESTIONS / EXERCICES

EXpÉRtENCE DE LA coN DUtrE

coNNAtSSANCES EN N,1ATtÈRE DE stcNALtSATIoN

CoNNAISSANCES EN MAT]ÈRE DE coDE DE LA
ROUTE



QUESTIONS / EXERCICES

CONNAISSANCES THÉORIQUES SUR LÉ VÉHICULE

ATTITUDES À LÉOARD DE LAPPRENTISSACE

A_TITLDES A LECARD DE LA SÉCURITÉ

I\,,1ÉIÿORlSATION

HABILETÉS (COORDINATION ET SYNCHRONISATION
DES CESTES). CAPACITÉS D'ACOUISITION
RAPIDE DES HABILITÉS INDISPENSABLES DU
CON DUCTEUR, DÉN,IARRACES ARRÊTS,

MANIPULATION DU VOLANT

rRA]ECIOIRE

OBSERVATION, RECARD, ÉMOTIV TÉ

PERCEPTION ET CHAMP VISUEL

CRITÈRES ÉVALUÉS

Capacité à répondre à un QCM à 3 propositions dans
un temps limité sur une série de 12 questions déclinées
en 4 thèmes techniques : direction - boîte de vitesses
embrayage - f reinage.

Hiérarchisation des raisons du choix de l'écôle de conduite
réputation, offre de formation versus prix, proximité.

Hiérarchisation des attitudes à l'égard de la sécurité:
limitation aux aspects techniques et réglementâirês de
la conduite versus adaptation au contexte et partage de
l'espace routier.

Capacité à mémoriser une séquence de 7 points constituênt
la chronologie d'installation au poste de conduite.
Séquence lue et affichée à l'écrên. La demande de
restitution intervient à la fin de l'évaluation.
Elle s'appuie sur la demande d'attribution d'un numéro à
donner aux d ifférents éléments de la liste, présentés dans
le désordre, pour retrouver la chronologie présentée en
début d'évaluation.

Compréhension :

Suite à des explications visuelles et auditives, l'utilisateur
doit réaliser des démarrages-arrêts.
Capacité de compréhension en prenant en considération
le nombre d'explications qui auront été nécessaires avê nt
de cornmencer l'évaluation sur les démarrages-arrêts.
Habiletés:
Habiletés à utiliser les commandes du véhicule en
prenant en considération le nombre d'erreurs faites lors
de l'évaluation sur les démarrages-arrêts.

Uévaluation porte sur la compétence à suivre une trajectoire
è une vitesse faible et en manipulant le volant pour faire
un parcours en sla lom entre des cônes. fintervention sur
la pédale de f rein peut impacter le résultat.

Évaluation de la latéralité et de la capacité à suivre une
trajectoire imposée.
Suivi à une vitesse imposée, d'une trajectoire dessinée
sur la route.

Test de compétences visant è mesurer: la cêpacité de
résistance à la pression sociale, les capacités d'observation,
d'anticipation d'obstacles, de gestion des allures en fonction
des prescriptions, de gestion des trajectoires, de respect de
la signalisation imposant l'arrêt, de gestion des accessoires
de communication.
Évaluation des capacités perceptives et le temps de
réponse à un stimulus visuel.
Le véhicule avance automêtiquement. ll est demandé de
suivre une cible située sur la trajectoire.

Dès lê perception d'une forme géométrique apparaissant
da ns les différentes zonesstraté9 iques de prise d'information
en situêtion de conduite, il est demandé de klaxonner, pu is
da ns u n second tem ps de cliquer à l'aide d'une sou ris dans
la zone où la forme géométrique a été perçue.
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des copocilés et optitudes

Procédure d'évoluotion
tL s'Aclr D'uNE ÉvALUATtoN suR oRDTNATEUR D'UNE DURÉE D'ENV|RoN 45 MtNUTES.
. ll s'agit d'un test d'évaluation de capacités et d'aptitudes et non d'un acte de formation.
. Le test précède la formation et les personnes testées ne sont pas des élèves (pas encore) mème sl

elles disposent plus ou moins de compétences et d'aptitudes.
. Les réponses attendues ne sont pas à interpréter autrement qu'au travers l'objet visé par I'évaluation

(évaluer des capacités) et non pour leur justesse en elle-même (par exemple, lorsque I'on teste la
capacité à prendre une décision, on n'évalue pas la valeur de cette décision, mais seulement la
capacité de la personne à s'engager dans cette décision).

. ll n'y a pas de « pièges » dans les situations présentées, la personne testée doit simplement se placer
en tant que conducteur de la moto d'où la situatlon est filmée ou photographiée.

. Les q uestions posées ne sont pas des questions à traiter comme des q uestions de l'épreuve type ETC,

c'est-è-dire « je dois faire ceci ou cela ,, mais comment je perÇois cette situation.
. Les questions à partir des situations filmées doivent être traitées en tenant compte de la dynamique
de cette situation, c'est-à-dire en tenant compte des données de mouvements avant l'arrêt sur
imaqe ; l'aspect statique cle l'arrêt sur image ne doit pas faire analyser la situation comme une
diapositive de côde.

fensem[:,le de ces consignes est rappelé à Ia personne dès le début du test ou au passage de chaque
partie spécif ique de l'évaluation.

Les cotégories de critères évolués
Le test distrngue 2 catégories de capacilés:
.celles permettant d'évaluer les aptitudes à manipuler une moto el préparant I'apprentissage des
ep e - ,ôs de pldte ,u Is.9 r:
-d^ , drd. tô. ô so, --ot ,. ê.

- et des capacltés d équllibre ;

- s'y ajoute les capacités de transfert de connalssances technlques et de sécLrrlté ,

.cel es perrnettant d'évaluer la compréhension cles situations de conduite, préparant lcs apprent ssages
en circulation, il s'ag t:

des capacités cognitlves d'attention clirigée et de mémor sat on,
- des capacrtés cognitives de compréhenslon et de tra tennent des informallons des sltuatlons de
clrcu ation

Le test est complété par I'évaluation d'aptitudes:
. les facteurs de volonté et de motlvatlon :

' l-^s aspects émotion nels et affectifs
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les questionnoire
Seules les questions présentées ci-dessous font I'oblet d'attribution de points.

Les êutres relèvent de I'information simple à destlnat on de l'établjssement et des enseignants, comme la

situation de la personne testée, les enseignements suivis ou ses diplÔmes obtenus.

Spécificité:
Une version spécif ique du questionnaire s'adresse aux personnes désirant suivre une formatlon au permis Al,
pour tenir compte de leurs expériences relatives et des capacités de transfert qui leur sont propres.

QUESTIONS cRITÈRES ÉVALUÉS

l. Copocités ei connoissonces sensori-motrices
POSSESSION DE PERMIS

EXPÉRIENCE DE CoNDUITE MoTo
EN ET HORS CIRCULATION ET SELON LA
PUISSANCE

ExpÉRIENcE DE CoNDUITE DE cYcLoMoTEUR

EXPÉRIENCE DÊ CONDUITE DE CYCLE

MoDÊ DE DÉPLACEMENT

USACE D,ENoINS PoUR LESQUELS LÉQUILIBRE
EST PRINCIPAL

2. Copocités de compréhension et de troitement
CoN NAISSANCES DE SÉCU RITÉ

Capacités de transfert et compétences de conduite.
Capacités de gestion de situations de circulation.

Capacités de transfert des compétences techniques.

Capacités de transfert des compétences techniques.

Capacités de transfert des compétences d'équilibre.

Capacités de transfert des compétences en circulation.

Capacité de transfert des capacités d'équilibre.

Connaissances des trajectoires en sécurlté.
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QUESTIONS

3. Aspecls émotionnels et offectifs
F?EACT]ON FACE A L ECH EC

FACIL]TÉ oU DIFFICULTÉ PERÇU E

ET CARACTÈRE CONTRAICNANT oU ASPECT

^r PtrÂB, I D- APPQcN lS>A rc

INTÉRÊT ET AI I]RANCE PoUR tA CoN DU]TE DE LA
MOTO

PEUR DE CONDUIRE UNE MOTO

PENSEZ.VOUS SAVOIR...
PtNStl-./OL- CON\a fDE I LS ODIPATTONS.

CON NAISSAN CES TECHN QUES

CRITÈRES ÉVALUÉS

État d'esprit positif
Persévéranc-ê
Dévalorisation. Fuite
Critiq ue de tiers

lmage de soi.
Émotion positive: plaisir à apprendre.
Sensatlon de contrainte.

Émotion positive et valorisation.

Émotion négative et ressenti d'émotion négative.

Ca pac ité d'a uto-éva luatio n j ustifiée
ou excès de confiance/surestimation de soi.

Connalssances des procédures de freinage,
d'équilibre, d'inclinaison et de direction.

4. Focteurs de volonté
SAÏISFACTION DE SA SITUATION
PRoI- ËSSIoN N EL.E/ oU DÉ SIS ADPREN I ISSACTS

PRATIQUES SPoRTIVES ET FRÉQUENCE

ÉNoNCÉ DES RArsoNS pouR APPRENDRE
À CoNDUIRE

RYTHME DAPPRENTISSACE

Sentiment d'auto-eff icêcité personnelLe.

lmo ication voionta re et persévérance.

Nlotivêtlon è suivre une iormatlon à la concJuite moto.

I rnol cation volontalre.



QUESTIONS CRITÈRES ÉVALUÉS

5. Copocités de perception, d'onolyse et de décision
Les videos des ecrans 7C,71, puis celles des ecrans 72 à 75. situées en fin de test, complètent l'évaluation des
aptitudes et capacités techniques visant à ciéterminer les volumes d'apprentissage hors circulation.

Les capacités cognitives de comprôhcnsion et de traitcment dcs informations des situations de circulatioq

s.70, s.7t

5:72,5.73,5.74,5.75

s.54, S.55, S.56, S 57

s 58, S.59, S.60, S.6l

s.62, S.63, S.64, 5.65

s.66, S.67

s.68, S.69

TEMPS DE RÉACTION;NIOYENNE DES TEN4 PS
DE RÉPoNSE

Capacité visuo spatiale.
Évaluer les trajectolres sur route.

Capaclté à évaluer la posltion et l'équilibre sur la moto
et la trajectoire à basse vitesse.

Perception et sélection d'indice principal.

Compréhension de situation.

Capacité de prévision et d'anticipation.

Capacité d'évaluation de distances et de vitesses.

Capaclté décisionnelle.

Éfficience du temps de réaction et de traitement
cognitif.

6. Copocilés d'ottention et de mémoire de frovoil
'ro slruATroNS pRÉsENTÉES DURANT 4" Attention dirigée.

Mémoire de travail.
Exactitude ou erreur sur la prise d'information.



Bilon des points ottribués et volumes d'opprentissoge,
ploteou et circulotion
on distingue le total des points attribués selon les apprentissages hors et en circulation pour déf inir :

. le volume des apprentissages de compétences pour les exercices de plateau hors circulation, minimum
I heures (5 heures en cas de permis Al) ;

. le volume des apprentissages en circulation , minimum 12 heures (10 heures en cas de permis A1).

Présentotion du bilon, entretien et odoptotion des
voleurs de points ottribuées
Le bilan s'effectue avec un enseignant moto, seul habilité à présenter et à expliquer les volumes de points
attribués et leur sign if ication.
À partir de Ià, il proposera un volume de formation qui correspond aux capacités et aux aptitudes
de chacun. Le postulant n'hésitera pas à le questionner et à échanger avec lui pour valider ensemble
la planif ication des différents apprentissages. Lenseignant le sollicitera dans ce sens af in d'aff iner le test.
llcherchera à vérifierchez le postulant la qualité de ses réponses. llse peut en effet que la personne complète
ou revienne sur certaines de ses réponses, notamment suite à une compréhension partielle de la question.
Uenseignant a toute latatude à ce moment pour va lider les points attribués ou bien en effectuer une adaptation,
da ns un sens positif ou non. Un guide d'analyse des résultats est mis à sa disposition pour enténner ou corriger
le bilan et donc la proposition des volumes de formation.


